Prof. Dr. Sylvia Schafmeister
Strategische Leitung
Zentrum fur Weiterbildung

, , Durch die Digitalisierung, die Verklrzung der
Technologiezyklen und die immer raschere
Veraltung von Bildungswissen, verandern sich
Arbeitswelt und Berufsbilder nachhaltig.

Wir méchten unseren Studierenden Fach- und
Methodenkompetenzen vermitteln, die sie die
Herausforderungen des beruflichen Alltags aktiv
gestalten lassen. Unser Anspruch ist es Wissens-
partnerschaften aufzubauen und hiermit unseren
Beitrag zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit
der Unternehmen der Region zu leisten und
Talente in der Region zu binden. Gemeinsam mit
Unternehmen entwickeln wir maBgeschneiderte
Bildungsprogramme, denn wir stehen flr eine
akademische, praxisorientierte und personliche
Weiterbildung. , ,

WOFUR STEHT DIE
WEITERBILDUNG AN DER
HOCHSCHULE NEU-ULM?

Das Zentrum fiir Weiterbildung der Hochschule Neu-Ulm (HNU)
bietet Fach- und Flihrungskraften, die sich weiterbilden wollen,
Programme in Zusammenarbeit mit den Fakultaten an. Berufsbe-
gleitende, akkreditierte Weiterbildungsstudiengange, Zertifikatskur-
se und maBgeschneiderte Bildungsprogramme fiir Unternehmen
bereiten auf Fihrungspositionen oder fachliche Spezialisierungen
vor. Kompakte Prasenzzeiten kombiniert mit E-Learning-Angeboten
ermoglichen es, Beruf, Privatleben und Studium zu vereinbaren.
Kleine Kurse und Dozierende aus der Praxis bieten eine persoénliche
und praxisnahe Weiterbildung.

ANLD.

Hochschule Neu-Ulm
University of Applied Sciences

KONTAKT

Beratung und Information:
+49 (0) 731-9762 -2525
zfw@hs-neu-ulm.de

Mehr Informationen zum Weiterbildungsangebot:

Q@ @hnuzfw
@hnu_zentrumfuerweiterbildung

Hochschule Neu-Ulm
WileystraBe 1
D-89231 Neu-Ulm
www.hnu.de
www.hnu.de/zfw

LLl
-
O
21
LLl
O
Z
g Z.
m ]
O
Z
=
o
—
(11
o
LLl
=
LLl
s

@]
Z
L
=
T
-
O
L
(01
7
L
=
oc
m
(01

ZENTRUM FUR
WEITERBILDUNG




STUDIENGANGE

berufsbegleitender Bachelorstudiengang

B.A. MANAGEMENT
FUR GESUNDHEITS-
UND PFLEGEBERUFE

BERUFSBILD: Der B.A.-Studiengang Management fiir Gesundheits-
und Pflegeberufe bereitet Fachkrafte aus dem Gesundheitswesen auf
Flahrungsaufgaben vor und vermittelt die daflir notwendigen Kennt-
nisse Uber die betriebswirtschaftlichen Prozesse sowie die Gesund-
heitsbranche mit ihren 6konomischen, politischen, rechtlichen
Rahmenbedingungen und Besonderheiten. Durch die interdisziplinare
Ausrichtung sind die erworbenen Fahigkeiten berufsiibergreifend
anwendbar. Transferprojekte vertiefen den Anwendungsbezug der
theoretisch vermittelten Inhalte.

ABSCHLUSS: Bachelor of Arts (B.A.)

MEHR INFOS: www.hnu.de/mgp

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA FUHRUNG UND
MANAGEMENT
IM GESUNDHEITSWESEN

BERUFSBILD: Der MBA-Studiengang Fiuhrung und Management im
Gesundheitswesen richtet sich an alle Nachwuchsfiihrungs- und
Fiihrungskrafte des Gesundheitswesens, beispielsweise Arzte,
Pflege- und Gesundheitswissenschaftler, Pharmazeuten, Sozialwis-
senschaftler oder Ingenieure, die sich betriebswirtschaftlich weiter-
qualifizieren und ihre Fach-, Methoden- und Flihrungskompetenzen
mit Fokus auf die Gesundheitssektoren vertiefen wollen. Der Studien-
gang qualifiziert auf die Ubernahme von Leitungsfunktionen in der
Gesundheitsbranche.

ABSCHLUSS: Master of Business Administration (MIBA)

MEHR INFOS: www.hnu.de/fmg

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA GENERAL
MANAGEMENT

BERUFSBILD: Der MBA-Studiengang General Management bietet
Fachkraften und Fihrungsnachwuchskraften ohne betriebswirt-
schaftlichen Hintergrund, aber auch jenen, die ihre BWL-Kenntnisse
vertiefen wollen, Fachwissen der Betriebswirtschaft und der Unter-
nehmensfihrung und bereitet sie auf Fliihrungspositionen und
Managementtatigkeiten vor. Der Studiengang zeichnet sich durch
hohe Praxisrelevanz, Vermittlung von Schllsselqualifikationen, sowie
durch Problemlésungs- und Leadership-Kompetenzen aus.
ABSCHLUSS: Master of Business Administration (VIBA)

MEHR INFOS: www.hnu.de/gem

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA DIGITAL LEADERSHIP
UND IT-MANAGEMENT

BERUFSBILD: Der MBA-Studiengang Digital Leadership und IT-Ma-
nagement richtet sich an Fachkréafte und Fihrungsnachwuchskréafte,
IT-orientierte Fachkrafte und Firmeninhaber mit einem abgeschlos-
senen Erststudium, die sich berufsbegleitend im technologieorientier-
ten Bereich weiterqualifizieren
mdochten. Im Studium werden
Kenntnisse des Digital Leadership
und IT-Management sowie praxis-
orientiertes, betriebswirtschaftli-
ches Fachwissen und Know-how der
Unternehmensflihrung vermittelt.
ABSCHLUSS: Master of

Business Administration (MBA)
MEHR INFOS: www.hnu.de/dil

BILDUNGS-
PROGRAMME
FUR UNTER-
NEHMEN

ZERTIFIKATSKURSE

kompaktes Wissen

ZERTIFIKATSKURSE

Die Zertifikatskurse richten sich an Interessierte, die in einem speziellen
Themengebiet und in kompakter Form praxisnahes Wissen erlernen
mochten. Die erworbenen ECTS kénnen in der Regel flir eine berufsbe-
gleitende Weiterbildung, wie beispielsweise den MBA, angerechnet
werden.

AKTUELLE ZERTIFIKATSKURSE

« Compliance Manager

e HNU Summer School

« Wirtschaftsmediation

« Data Science

« Digital Lean Supply Chain Management

« Rahmenbedingungen der Digitalen Transformation

« Digitale Innovation und Unternehmenswandel

« Digitale Wertschopfungsaktivitaten

« Umfeldfaktoren der Unternehmensfiihrung im Gesundheitswesen
« Betriebswirtschaftliche Steuerung des Gesundheitsbetriebs | und Il
ABSCHLUSS: Hochschulzertifikat mit ECTS

MEHR INFOS und weitere Zertifikatskurse: www.hnu.de/zfw

individuelle Weiterbildung

MASSGESCHNEIDERTE
BILDUNGSPROGRAMME
FOR UNTERNEHMEN

Die Bildungsprogramme richten sich an Unternehmen und Institutionen
der offentlichen Verwaltung, die ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
Schulungen zu Themen aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Digitale
Transformation und Informationsmanagement, Unternehmenskommuni-
kation sowie Gesundheitswesen weiterqualifizieren mochten.

Die Rahmenbedingungen und Inhalte werden maBgeschneidert auf die
UnternehmensbedUrfnisse abgestimmt.

ABSCHLUSS: HNU-Teilnahmezertifikat

MEHR INFOS und Themenbereiche: www.hnu.de/zfw



