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STUDIENGÄNGE

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA GENERAL 
MANAGEMENT
Der MBA-Studiengang General Management bietet Führungsnach-
wuchs- und Führungskräften ohne betriebswirtschaftlichen Hinter-
grund, aber auch jenen, die ihre BWL-Kenntnisse
vertiefen wollen, Fachwissen der Betriebswirtschaft und der Unter-
nehmensführung und bereitet sie auf Führungspositionen und  
Managementtätigkeiten vor. Der Studiengang zeichnet sich durch 
hohe Praxisrelevanz, Vermittlung von Schlüsselqualifikationen sowie
durch Problemlösungs- und Leadership-Kompetenzen aus.
STUDIENZEIT/ECTS: 5 Semester, 90 ECTS
ABSCHLUSS: Master of Business Administration (MBA)
MEHR INFOS: www.hnu.de/gem

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA DIGITAL LEADERSHIP  
UND IT-MANAGEMENT
Der MBA-Studiengang Digital Leadership und IT-Management richtet 
sich an Führungsnachwuchs- und Führungskräfte, IT-orientierte 
Fachkräfte und Firmeninhaber mit einem abgeschlossenen Erststu-
dium, die sich berufsbegleitend im technologieorientierten Bereich 
weiterqualifizieren möchten. Im Studium werden Kenntnisse des 
Digital Leadership und IT-Management sowie praxisorien- 
tiertes, betriebswirtschaftliches Fachwissen und Know-how der 
Unternehmensführung vermittelt.
STUDIENZEIT/ECTS: 5 Semester, 90 ECTS
ABSCHLUSS: Master of Business Administration (MBA)
MEHR INFOS: www.hnu.de/dil

berufsbegleitender Bachelorstudiengang

B.A. MANAGEMENT  
FÜR GESUNDHEITS- 
UND PFLEGEBERUFE
Der B.A.-Studiengang Management für Gesundheits- und Pflegebe-
rufe bereitet Fachkräfte aus dem Gesundheitswesen auf Führungs-
aufgaben vor und vermittelt die dafür notwendigen Kenntnisse über 
die betriebswirtschaftlichen Prozesse sowie die Gesundheitsbranche 
mit ihren ökonomischen, politischen, rechtlichen Rahmenbedingun-
gen und Besonderheiten. Durch die interdisziplinäre Ausrichtung sind 
die erworbenen Fähigkeiten berufsübergreifend anwendbar. Trans-
ferprojekte vertiefen den Anwendungsbezug der theoretisch vermit-
telten Inhalte. 
STUDIENZEIT/ECTS: 6 Präsenzsemester bei Berufsanerkennung 
entspricht 10 Semester, 210 ECTS
ABSCHLUSS: Bachelor of Arts (B.A.)
MEHR INFOS: www.hnu.de/mgp

berufsbegleitender Bachelorstudiengang

B.A. DIGITALES MANAGE-
MENT UND TECHNOLOGIEN 
Der B.A.-Studiengang Digitales Management und Technologien berei-
tet Fachkräfte aus einem kaufmännischen, IT-orientierten Umfeld, auf 
eine Führungsposition im Bereich Digitalisierung vor. Im Studium 
werden Kenntnisse der Digitalisierung und der neuen Technologien, 
zukunftsorientierte Arbeitsweisen (Agile Methoden, Design Thinking), 
betriebswirtschaftliches Fachwissen sowie Intra- und Entrepreneur-
ship praxisorientiert vermittelt. Mögliche Berufsfelder nach erfolgrei-
chem Abschluss: Digital Manager, Digital Professional und Digital 
Consultant.
STUDIENZEIT/ECTS: 6 Präsenzsemester bei Berufsanerkennung 
entspricht 10 Semester, 210 ECTS
ABSCHLUSS: Bachelor of Arts (B.A.)
MEHR INFOS: www.hnu.de/dmt

berufsbegleitender Masterstudiengang

MBA FÜHRUNG UND  
MANAGEMENT  
IM GESUNDHEITSWESEN
Der MBA-Studiengang Führung und Management im Gesundheitswe-
sen richtet sich an alle Führungsnachwuchs- und Führungskräfte des 
Gesundheitswesens, beispielsweise Ärzte, Pflege- und Gesundheits-
wissenschaftler, Pharmazeuten, Sozialwissenschaftler oder Ingenieu-
re, die sich betriebswirtschaftlich weiterqualifizieren und ihre Fach-, 
Methoden- und Führungskompetenzen mit Fokus auf die Gesund-
heitssektoren vertiefen wollen. Der Studiengang qualifiziert auf die 
Übernahme von Leitungsfunktionen in der Gesundheitsbranche.
STUDIENZEIT/ECTS: 5 Semester, 90 ECTS
ABSCHLUSS: Master of Business Administration (MBA)
MEHR INFOS: www.hnu.de/fmg

ABSOLVENTENSTIMMEN

Ich habe besonders den Praxisbezug in den 
Vorlesungen geschätzt.

Das MBA-Studium an der HNU hat meinen 
Horizont nochmal deutlich erweitert.

„ „
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   ZERTIFIKATSKURSE

WOFÜR STEHT DIE  
WEITERBILDUNG AN DER 
HOCHSCHULE NEU-ULM?
Das Zentrum für Weiterbildung der Hochschule Neu-Ulm (HNU) 
bietet Führungsnachwuchs- und Führungskräften, die sich weiter-
bilden wollen, Programme in Zusammenarbeit mit den Fakultäten 
an. Berufsbegleitende, akkreditierte Weiterbildungsstudiengänge, 
Zertifikatskurse und Bildungsprogramme für Unternehmen und 
Berufstätige bereiten auf Führungspositionen oder fachliche Spe-
zialisierungen vor. Kompakte Präsenzzeiten kombiniert mit E-Lear-
ning-Angeboten ermöglichen es, Beruf, Privatleben und Studium zu 
vereinbaren. Kleine Kurse und Dozierende aus der Praxis bieten 
eine persönliche und praxisnahe Weiterbildung.  

KONTAKT
Beratung und Information: 
+49 (0) 731 – 9762 –2525 
zfw@hnu.de

Mehr Informationen zum Weiterbildungsangebot:
f @hnuzfw
l @hnu_zentrumfuerweiterbildung

Hochschule Neu-Ulm
Wileystraße 1
D-89231 Neu-Ulm
www.hnu.de
www.hnu.de/zfw

kompaktes Wissen

ZERTIFIKATSKURSE
Die Zertifikatskurse richten sich an Interessierte, die in einem speziel-
len Themengebiet und in kompakter Form praxisnahes Wissen 
erlernen möchten. Die erworbenen ECTS können in der Regel für eine 
berufsbegleitende Weiterbildung, wie beispielsweise den MBA, 
angerechnet  werden.  

AKTUELLE ZERTIFIKATSKURSE
• Compliance Manager 
• HNU Summer School
• Innerbetriebliche Mediation
• Data Science 
• Digital Lean Supply Chain Management
• Rahmenbedingungen der Digitalen Transformation
• Digitale Innovation und Unternehmenswandel
• Digitale Wertschöpfungsaktivitäten
• Umfeldfaktoren der Unternehmensführung im Gesundheitswesen
• Betriebswirtschaftliche Steuerung des Gesundheitsbetriebs I und II
DAUER: 1-2 Semester
ABSCHLUSS: Hochschulzertifikat mit ECTS
MEHR INFOS und weitere Zertifikatskurse: www.hnu.de/zfw

berufsbegleitende

BILDUNGSPROGRAMME
Berufsbegleitende Bildungsprogramme richten sich an Unternehmen 
oder Berufstätige, die in einem speziellen Themengebiet praxisnahes, 
betriebswirtschaftliches Wissen, in kompakter Form, an ihre Führungs-

nachwuchs- und Führungskräfte  
vermitteln oder selbst erlernen 
möchten. Dadurch wird die Beleg-
schaft oder der Einzelne befähigt, 
den Berufsalltag professioneller 
und effektiver zu gestalten. 
ABSCHLUSS:  HNU-Teilnahmezer-
tifikat
MEHR INFOS und Themenberei-
che www.hnu.de/zfw
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   BILDUNGS-
   PROGRAMME

Prof. Dr. Sylvia Schafmeister
Strategische Leitung  
Zentrum für Weiterbildung
Vizepräsidentin Weiterbildung & 
Interdisziplinäre Gesundheitsversorgung
Studiengangsleitung 
MBA Führung und Management im 
Gesundheitswesen
B.A. Management für Gesundheits- 
und Pflegeberufe

Das Zentrum für Weiterbildung der HNU steht für eine 
akademische, praxisorientierte und persönliche 
Weiterbildung.
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