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Das Ziel des Studiengangs Betriebswirtschaft ist es, Studierende zu kaufmännischen Führungs
kräften auszubilden, die das auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse entwickelte betrie
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Der Praxisbezug wird durch ein praktisches Studiensemester in Unternehmen und anderen Ein
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Studium in der Lage sein, das Management auf verschiedenen betriebswirtschaftlichen Gebie
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Durch die Wahl von drei Studienschwerpunkten wird jeder oder jedem Studierenden eine maß      
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�M Vernetzungen kennenlernen: die vielfältigen Beziehungen zwischen den betriebswirtschaftlichen Teilbe
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Ziel des Faches ist es, den Studierenden adäquat die Systematik des wissenschaftlichen Arbeitens zu ver
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Einführung in die wesentlichen Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre. Welche Vorkenntnisse die Studie
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erst gegründet werden. Zur Weiterführung der Geschäftsaktivitäten übernehmen die Studierenden die mate
rielle und finanzielle Ausstattung. Am Markt agiert das Unternehmen gemeinsam mit mehreren Konkurrenz
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Aufgabe ist es, durch die Wahl einer geeigneten Marktstrategie und deren Umsetzung in ganz konkrete Ent    
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Ziel des Spiels ist es, im Wettbewerb zu bestehen und dabei einen möglichst hohen Gewinn zu erwirtschaf
ten. Gleichzeitig muss sichergestellt sein, dass das Unternehmen zu jeder Zeit seinen Zahlungsverpflich
tungen nachkommen kann, da andernfalls Insolvenz droht. Auch sollten Sie das Erreichen einer gesicher
ten Marktposition sowie eine positive Beschäftigungspolitik mit in die Entscheidungen einfließen lassen. Sie
ger eines Spiels ist das Team mit dem höchsten Gesamtgewinn aus allen durchgeführten Entscheidungs      
�����
�����
��

���;���������������������


�8���������������������������������2��
Die Veranstaltung wird zu ca. 75% als Vorlesung und zu ca. 25% als Übung durchgeführt. Die Übungsein
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Fähigkeit zur effektiven Zusammenarbeit und zur klaren Kommunikation in sozialen und beruflichen Kontex
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Die Studierenden erlernen, wirtschaftliche Aktivitäten in einen moralischen und ethischen Kontext einzu
ordnen und wirtschaftliches Handeln kritisch zu reflektieren. Sie können grundlegende Konzepte der Wirt
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Kontext. Sie sind in der Lage, ethische Entscheidungsmodelle anzuwenden, moralische Dilemmata syste
�������������������������������������
�����
�����;�E�����
�����������������������
�����������
���������
�����
��
��
�(���������	�����0�)���	�����&��
�0�����������������������
�����
�����������
���
�����������������
�����������
�����������7�����������
�����������
���������
�������������7���������������
�����������
�������
�����������.�
�����/������
von Fallstudien. Sie strukturieren dabei die Inhalte selbst und koordinieren die Verteilung der Aufgabenstel
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Steuerung über den Preismechanismus und die besondere Bedeutung des Wettbewerbs. Die Kreislaufana
lyse vermittelt dabei erste Einblicke in gesamtwirtschaftliche Zusammenhänge. Die Haushalts-, Unterneh
mens- und Preistheorie versetzt die Studierenden in die Lage, Angebot und Nachfrage sowie Marktergeb
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Das Modul ist für Anfänger ohne volkswirtschaftliche Vorkenntnisse konzipiert. Mathematische Grundkennt
nisse werden vorausgesetzt. Durch das Studium der Pflichtlektüre ist eine Vorbereitung auf die wesentli
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Die Vorlesungen werden im seminaristischen Stil abgehalten und durch Übungen ergänzt. Die Veranstal
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Ziel des Moduls ist es, den Studierenden die Bedeutung und Grundlagen der für alle Unternehmen wichti
gen Querschnittsfunktionen Personal- und Organisationsmanagement fundiert nahezubringen. In den Ver
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�M Theorieansätze zu „Organisationen“ und damit wesentlichen Entwicklungslinien von Organisati
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�M organisatorische Problemstellungen zu erkennen, reflektieren und dabei ökonomische Lösungen zu ent
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�M entwickeln ein Verständnis für die markt- und ressourcenorientierte Weiterentwicklung eines Unterneh
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Inhalte und wenden sie auf aktuelle Themen an. Sie üben die vermittelten Techniken in kleineren Projektar
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Diverse Veröffentlichungen, v.a. folgender wirtschaftswissenschaftlicher Institutionen, werden in der Veran  
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Die Studierenden können Problemstellungen aus verschiedenen Bereichen des Managements mit quantita
tiven Methoden strukturieren, analysieren und lösen; hierzu mathematische Modelle im betriebswirtschaft
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Die Studierenden erwerben im Rahmen von terminierten Aufgabenstellungen, bei der Einarbeitung in Soft
ware-Grundlagen und in Self-Study Einheiten Basisfähigkeiten zum Zeitmanagement und zur selbstständi
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Das Modul baut insbesondere auf dem Modul „Wirtschaftsmathematik und Statistik“ im ersten Lehrplan
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Business Analytics wird typischerweise in die Bereiche descriptive analytics, predictive analytics und pre
scriptive analytics strukturiert. Vor diesem Hintergrund wird im Rahmen des Moduls eine geeignete, ange    
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zu wichtigen Instrumenten für die datenbasierte Analyse und Entscheidungsunterstützung bzw. Entschei   
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Die Studierenden können Problemstellungen aus verschiedenen Bereichen des Managements mit quantita
tiven Methoden strukturieren, analysieren und lösen; hierzu mathematische Modelle im betriebswirtschaft
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selbst einfache neue Modelle entwickeln; geeignete mathematische und statistische Verfahren zur Daten
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deren Ergebnisse analysieren, interpretieren und kritisch hinterfragen. Die Studierenden können wissen
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Die Studierenden erwerben im Rahmen von terminierten Aufgabenstellungen, bei der Einarbeitung in Soft
ware-Grundlagen und in Self-Study Einheiten Basisfähigkeiten zum Zeitmanagement und zur selbstständi
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Das Modul baut insbesondere auf dem Modul „Wirtschaftsmathematik und Statistik“ im ersten Lehrplan
�����������������D�������
�������
�����������������	�������
�����������������������������������	�������������
���������������
���������������������
�������������;�������,�����
�����������������������	����
Daher werden das Verständnis und die Fähigkeit zur Anwendung mathematischer und statistischer Metho
�����
�����������������������������������������	�������������
���+���
�����:�����������������������������������
���
�������������#�������������������������
���-���	���
�����#��������������������������

���;�������������
�����;�����
���
����������

�����	�����0���	�
���������������������	���	�
���	�
�����������8��������������������
Gleichungen und Ungleichungen, Analysis, Differentialrechnung, statistische Maßzahlen, Wahrscheinlich
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Business Analytics wird typischerweise in die Bereiche descriptive analytics, predictive analytics und pre
scriptive analytics strukturiert. Vor diesem Hintergrund wird im Rahmen des Moduls eine geeignete, ange    
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�M Abgegrenzte Auszüge aus nachfolgender und ggf. weiterer Literatur gemäß Bekanntgabe im zugehöri
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Die Studierenden sollen Fähigkeiten entwickeln, um Problemstellungen in der Finanzwirtschaft mit verschie
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Die Studierenden sollen grundlegende intellektuelle Fähigkeiten erlangen, um kritisches Denken und Pro
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Kenntnisse aus den Modulen der ersten drei Fachsemester werden vorausgesetzt. Das Modul ist für Studie
rende mit betriebswirtschaftlichen Vorkenntnissen konzipiert und baut insbesondere auf das Modul „Kosten
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Das Sprachenmodul vermittelt und erweitert rezeptive und produktive Sprachfertigkeiten, um die Studieren
den in die Lage zu versetzen, fortschreitend komplexere fachliche und akademische mündliche und schrift
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�M Sprachlich-kommunikative Kompetenzen: Die Studierenden können wissenschaftliche Artikel und Fachli
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Die personalen Kompetenzen, die in den Sprachmodulen vermittelt werden, zielen darauf ab, die Studieren
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und ihre Kommunikationsfähigkeiten kontinuierlich zu verbessern. Dies umfasst die Entwicklung von Selbst
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Im Rahmen der Veranstaltung wird das auf internationaler Ebene im Vordergrund stehende kapitalmarktori
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Seminararbeit und diskutieren diese anschließend im Plenum. Insgesamt wird die Vertiefung von Sachver
halten, die sich an der Unternehmenspraxis orientieren, gegenüber theoretischen Überlegungen in den Vor
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Nach dem erfolgreichen Abschluss des Schwerpunktes „Steuern“ sind die Studierenden in der Lage, selbst
ständig einzelne Sachverhalte innerhalb des Steuerrechts zu lösen und nach einer angemessenen Einar
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Seminaristischer Unterricht sowie Präsentation im Team und die Anfertigung einer formal exakten wissen         
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�M können die geltenden Regelungen des Steuerrechts bei der Lösung komplexer steuerlicher Sachver
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�M können die steuerliche Vorteilhaftigkeit der Ausübung steuerlicher Wahlrechte oder Gestaltungsmöglich
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�M können steuerliche Regelungen kritisch beurteilen und dies zur selbstständigen Problemlösung einset
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Die Studierenden erwerben die Fähigkeit zur Kooperation- und Kommunikation durch effektive Zusammen
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des Steuerrechts zu ermöglichen. Neben der Vertiefung des Stoffes steht die Vermittlung der Vorgehens
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Die Studierenden können steuerliche Regelungen kritisch beurteilen und dies zur selbstständigen Problem
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Die Studierenden erwerben die Fähigkeit zur Kooperation- und Kommunikation durch effektive Zusammen
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Auf Ebene der Selbstkompetenz sollen die Studenten dazu befähigt werden, eigenverantwortlich und reflek
tiert zu arbeiten. Dazu gehört die Fähigkeit, sich selbständig in komplexe finanzielle Fragestellungen einzu
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Die Studenten sollen dazu in der Lage sein, komplexere Probleme und Fragestellungen aus dem Finanz
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Neben den Grundlagen der Versicherungswirtschaft lernen die Studierenden verschiedene Versicherungs
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Auf Ebene der Selbstkompetenz sollen die Studenten dazu befähigt werden, eigenverantwortlich und reflek
tiert zu arbeiten. Dazu gehört die Fähigkeit, sich selbständig in komplexe finanzielle Fragestellungen einzu
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Die Studenten sollen dazu in der Lage sein, komplexere Probleme und Fragestellungen aus dem Finanz
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Der Studienschwerpunkt "Corporate Finance" im Modul "Corporate Finance II" umfasst folgende Lehrveran
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Die Hauptaufgabe des Treasury-Bereichs eines Unternehmens ist die Sicherung seiner jederzeitigen Zah
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Investitionstätigkeiten, die Liquiditätssicherung, zum Beispiel mittels kurzfristiger Finanzierungsmaßnah
men, die Pflege der Beziehungen zu den Kapitalgebern, die Überwachung des Forderungs- und Kreditbe
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Die Studierenden sollen in Kleingruppen, Lösungsvorschläge aus der Vorlesung gemeinsam in Fallstu
dien transferieren und sinnvoll umsetzen. Durch Präsentationen sollen die Kinder Kommunikationsfähigkei
ten von komplexen Sachverhalten erlangen. Die Studierenden lernen, wie Lösungsansätze von finanzwirt
schaftlichen Aufgaben gut argumentativ vertreten werden können. Selbständiges, analytisches und zielge
richtetes Vorgehen wird dabei erlernt und erprobt. Mit positiv motivierten vorgetragenen Team- und Diskus   
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Die Studierenden sollen in Kleingruppen, Lösungsvorschläge aus der Vorlesung gemeinsam in Fallstu
dien transferieren und sinnvoll umsetzen. Durch Präsentationen sollen die Kinder Kommunikationsfähigkei
ten von komplexen Sachverhalten erlangen. Die Studierenden lernen, wie Lösungsansätze von finanzwirt
schaftlichen Aufgaben gut argumentativ vertreten werden können. Selbständiges, analytisches und zielge
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Zu den wichtigsten Aufgaben eines Unternehmens gehören die strategische Markenführung und die ziel
gerichtete Entwicklung von Innovationen. Noch vor 20 Jahren verstand man unter Markenführung das Ent
wickeln eines Logos und die Kreation eines Namens. Inzwischen werden in die Markenführung alle Berei
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Im Einzelnen umfasst das Modul „Marken und Ideen“ an der Hochschule Neu-Ulm folgende Lehrveranstal
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modernen Markenführung konfrontiert (z.B. Konzept der Marke, Markenpositionierung, Markenpersönlich
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In dieser Veranstaltung lernen die Studierenden die wissenschaftlichen Grundlagen des kreativen Prozes
ses kennen. Darüber hinaus wenden sie die wichtigsten Methoden der empirischen Forschung an und über
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Die Studierenden werden am Ende des Semesters in der Lage sein, Teams anzuleiten und in interdiszipli     
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Zu den wichtigsten Aufgaben eines Unternehmens gehören die strategische Markenführung und die ziel
gerichtete Entwicklung von Innovationen. Noch vor 20 Jahren verstand man unter Markenführung das Ent
wickeln eines Logos und die Kreation eines Namens. Inzwischen werden in die Markenführung alle Berei
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Markenführung und schreiben eine Seminararbeit. Die Seminararbeit wird nach wissenschaftlichen Maßstä
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Dieses Seminar bildet das Kernstück des Schwerpunktes „Marketing, Branding & Strategy“. Die Studieren
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die Praxis, deshalb werden pro Semester drei unterschiedliche Unternehmensvertreter aus der Praxis ein
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Konzeptions-Sprint (die Studierenden arbeiten eigene Startup-Ideen aus und werden dabei von Praxisex
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in einem Unternehmen vor: Vertriebsmanagement und Management von Kundenbeziehungen. Die syste
matische Umsatzgenerierung und -sicherung unter Profitabilitätsgesichtspunkten stehen dabei im Vorder
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und auf Grundlage theoretischer Modelle sowie empirischer Erkenntnisse fundierte Lösungsansätze zu ent
wickeln. Dabei zeigen sie ein hohes Maß an Kreativität im Umgang mit innovativen Methoden und interdiszi
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�M verfügen über ein ausgeprägtes Selbstbewusstsein in Bezug auf ihre fachlichen und persönlichen Stär
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der Lage, unterschiedliche Perspektiven konstruktiv in den Diskurs einzubringen, Konflikte sachlich zu bear
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Der Studienschwerpunkt "Strategisches Markt- und Vertriebsmanagement" im Modul "Vertriebsmanage
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Diese Vorlesung behandelt die Grundlagen des modernen Vertriebsmanagements und des Customer Rela
tionship Managements (CRM). Vertriebstraining und Verhandlungstechniken: Innerhalb dieser Lehrveran
staltung lernen die Studierenden, effektiv zu präsentieren, zu verhandeln und Vertriebsprozesse zu gestal
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�M Die Vorlesung (klassischer Frontalunterricht) vermittelt zentrale theoretische Kenntnisse und Best-Practi
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in einem Unternehmen vor: Vertriebsmanagement und Management von Kundenbeziehungen. Die syste
matische Umsatzgenerierung und -sicherung unter Profitabilitätsgesichtspunkten stehen dabei im Vorder
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und auf Grundlage theoretischer Modelle sowie empirischer Erkenntnisse fundierte Lösungsansätze zu ent
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der Lage, unterschiedliche Perspektiven konstruktiv in den Diskurs einzubringen, Konflikte sachlich zu bear
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Das Seminar ermöglicht die Vertiefung eines selbst gewählten Themas aus dem Vertriebs- oder CRMBe
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Konzeptionsseminar / Strategie und Umsetzung von Vertriebs- und Customer-Relationship-Konzep
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In diesem Seminar stellen zwei Praxispartner Aufgaben aus ihrer eigenen beruflichen Praxis. Die Studieren
den erarbeiten die Praxisaufgaben in Kleingruppen und stellen ihre Lösungen im Rahmen einer Präsenta
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Die Mitarbeiter sind das wichtigste Kapital eines Unternehmens; Mitarbeiter sind ein wesentlicher Erfolgs
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Die Studierenden entwickeln und vertiefen das unternehmerische Denken im Kontext personalwirtschaftli
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Dazu gehört insbesondere das Bestehen des Moduls „Organisation und Personal“ mit der Vorlesung "Per
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Unternehmen. Informationstechnologie ist heutzutage nicht nur elementarer Bestandteil der Unternehmen
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konfrontiert die fortschreitende Digitalisierung die Unternehmen mit einer Flut an Daten, aus denen das zeit
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Das Modul vermittelt den Teilnehmenden grundlegene Funktionen, Aufgaben und Methoden des Informati
onsmanagements sowie die weitreichende Diskussion  über aktuelle Trends. Ziel ist die Erlangung relevan   
ter fachlicher und technologischer Kompetenzen innerhalb des Informationsmanagements sowie die Fähig
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Die Lerneinheiten ermöglichen es, den Studierenden ihre Kompetenzen in den Bereichen kritisches Den
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