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Erste Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung (SPO)
fur den berufsbegleitenden Bachelorstudiengang
Management, Digitalisierung und Nachhaltigkeit

der Hochschule fur angewandte Wissenschaften Neu-Uim

vom 19.05.2026

Aufgrund von Art. 9 und Art. 84 Abs. 2 Satz 1 des Bayerischen Hochschulinnovationsgeset-
zes (BayHIG) vom 5. August 2022 (GVBI. S. 414, BayRS 2210-1-3-WK), das zuletzt durch §
3 des Gesetzes vom 23. Dezember 2025 (GVBI. S. 657) geadndert worden ist, erlasst die Hoch-
schule fur angewandte Wissenschaften Neu-Ulm folgende Satzung:

§1

Die Studien- und Prifungsordnung (SPO) fur den Bachelorstudiengang Management, Digita-
lisierung und Nachhaltigkeit der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Neu-Ulm vom
10.05.2023 wird wie folgt gedndert:

1.

§ 2 Abs. 1 erhélt folgende Fassung: ,Die Absolventinnen und Absolventen verfiigen
Uber ein breites und integriertes Grundlagenwissen in den Bereichen Betriebswirt-
schaft, Digitalisierung und nachhaltige Entwicklung. Sie besitzen ein kritisches Ver-
stédndnis zentraler Theorien, Modelle und Methoden und kénnen fachliche Entwicklun-
gen einordnen. Auf dieser Basis sind sie in der Lage, komplexe betriebliche und ge-
sellschaftliche Fragestellungen systematisch zu analysieren, geeignete wissenschaft-
liche Methoden auszuwéhlen und fundierte Entscheidungen zu treffen. Sie wenden
digitale Technologien sowie betriebswirtschaftliche und nachhaltigkeitsbezogene In-
strumente sachgerecht an und beriicksichtigen dabei 6konomische, ékologische und
soziale Auswirkungen. Dariiber hinaus kénnen sie wissenschaftliche Erkenntnisse auf
praxisnahe Problemstellungen (ibertragen und in anwendungsorientierten Projekten
verantwortungsvoll mitwirken. Sie erkennen Herausforderungen der digitalen Trans-
formation und nachhaltigen Organisationsentwicklung und leisten qualifizierte Bei-
trdge zu deren Bewaltigung. In interdisziplindren Teams arbeiten sie kooperativ und
kommunizieren Ergebnisse adressatengerecht. Dabei handeln sie selbststéndig, re-
flektiert und verantwortungsbewusst und gestalten ihre fachliche Entwicklung in ei-
nem von Digitalisierung und Nachhaltigkeit geprégten beruflichen Umfeld aktiv mit.“

2. § 3 wird wie folgt geandert:

a. In Abs. 1 wird nach dem Wort ,berufsbegleitend* die Woérter ,in Teilzeit* einge-
fagt.

b. In Abs. 2 Satz 1 werden die Woérter ,zehn Semester” durch die Worter ,bei
Studienbeginn bis Sommersemester 2026 zehn Semester und bei Studienbe-
ginn ab Wintersemester 2026 neun Semester” ersetzt.

3. §4 Abs. 1 wird wie folgt geédndert:

a. In Satz 1 wird die Zahl ,28" durch die Zahlen ,10, 13-16, 18-22, 23-26" ersetzt.
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b. In Satz 2 wird die Angabe ,9¢“ durch die Angabe ,9f* ersetzt.

4. § 5 erhalt folgende Fassung:

»§ 5 Studienplan

(1) bei Studienbeginn ab Wintersemester 2026 (PO 20262)

Module @ Zuordnung der Priifungsleistun- UE Pr_ufungs- Modul-
~ | gen zu Lehrplansemestern leistung gruppe
(8]
Art L
der LV 11 2| 3| 4| 5|/ 6| 7|8 |9
1 Allgemeine Rahmenbedingungen der -
Betriebswirtschaft Sy 0 SIARE
2 Allgemeine Rahmenbedingungen der -
Informationstechnik Sk T SIAVRE
3 Berufsfeldbezogene Aufgaben su,U 10 X StA/RE
4 Wahlpflichtfach Vertiefung allgemein Sy,U 10 X StA/RE
5 Fachdidaktische Handlungsfelder su,0 10 X StA/RE
6 Wahlpfiichtfach Vertiefung fachspezifisch | SU,U 10 X StA/RE
7 Praktisches Studiensemester PS 30 X BE
8 Design Thinking su,U 5 X 30 ';,"/'F‘,‘::'Plscm A
9 Nachhaltige Transformation von " MndIP/Schr
Wirtschaftssystemen sud 5 X 30 | ppF N
10 Management Grundlagen su,U 5 X 30 ’;)A/l;)(::lP/SChr M
11 Wissenschaftliches Arbeiten suo | 5 X 30 | MndIP/Sehr | 5
12 Praxis-Transfer-Modul 1 SU 5 X 30 l{\)/l/rgdr__IP/Schr
13 Projektmanagement und Agile Methoden su,U 5 X 30 I\P/I/r;)dFIP/Schr M
14 Nachhaltigkeitsmanagement SU,U 5 X 30 ’;",’;dF'P/ Sehr |y
15 Intra- und Entrepreneurship suU 5 X 30 I\P/I/r;)dFIP/Schr D
: - MndIP/Schr
16 Self Leadership Su,U 5 X 30 P/PF M
17 Praxis-Transfer-Modul 2 Su 5 X 30 M/r;dFIP/SChr
] . MndIP/Schr
18 Trend Scouting S{VAV) 5 X 30 P/PF D
19 Praktische Software-Entwicklung Ssu,0 5 X 30 IF\)/I/rFL?:IP/Schr D
20 Prozessmanagement und -innovation su,U 5 X 30 li\jlllr;?:IP/Schr M
21 Corporate Branding & Communication Su,U 5 X 30 'F\,A/?)dFIP/SChr D
22 Business English suu | 5 X 30 “P"/’,‘DdF'P’SChr A
23 Leadership und Organisationskompetenz |SU0 | 5 X 3g | e |y
24 Digitale Transformation von - MndIP/Schr
Geschéftsmodellen Suv | = X 30 | ppF D
25 Cyber Security suu | 5 X 30 PD",’F‘)dF'P’ Sehr |
26 Angewandte K suu | 5 X 30 | MndiPSer |
27 Praxis-Transfer-Modul 3 suu | 5 X 30 | MRdIPSehr




ANL.

Hochschule Neu-Ulm
University of Applied Sciences

28 Praxis-Transfer-Modul 4 Su,U 5 30 IF\)/I/r;r::IP/Schr

29 Bachelorkolloquium S 3 X |5 Pras

30 Bachelorarbeit 12 X [10 BA
Summen | 210

(2) Bei Studienbeginn Sommersemester 2024 bis Sommersemester 2026 (PO 20241)

Module & Zuordnung der Priifungsleistungen )
I |zu Lehrplansemestern Priifungs- | Modul-
Art 8 UE leistung | gruppe
der LV 11 2| 3| 4| 5| 6| 7|8 |9 |10

1 gg%:;?:ii;ﬁt sR(;’a\hhar:gtenbedlngungen der SU.U 101 x StA/RE

G e R TR SR

3 Berufsfeldbezogene Aufgaben su,0 10 X StA/RE

4 Wahlpflichtfach Vertiefung allgemein su,0 10 X StA/RE

5 Fachdidaktische Handlungsfelder Su,U 10 X StA/RE

6 Wahlpflichtfach Vertiefung fachspezifisch | SU,U 10 X StA/RE

7 Praktisches Studiensemester PS 30 X BE
sﬁ;‘lnascigniat;h?clg)& Corporate Social Re SUU 5 X 30 | PF N

9 Wissenschaftliches Arbeiten Su,U 5 X 30 | StA/PP A
10 Design Thinking Su,0 5 X 30 |PF A
11 Management Grundlagen Su,U 5 X 30 |K M
12 Projektmanagement und Agile Methoden | SU,U 5 X 30 (K M
13 Nachhaltigkeitsmanagement Su,0 5 X 30 |PF N
14 Digital Intra- und Entrepreneurship su,U 5 X 30 | PF D
15 Skill Management | Su,U 5 X 30 (K M
16 Digital Trend Scouting Su,0 5 X 30 |PF D
17 Software Engineering su,U 5 X 30 (K D
18 Prozessmanagement und -innovation Ssu,U 5 X 30 |K M
19 Digitalisierung in der Kommunikation Su,U 5 X 30 |PF D
20 Nachhaltigkeitskommunikation Su,U 5 X 30 |K N
"' easchattamodelien up | 5 X i L
22 Security, Compliance & Governance Su,U 5 X 30 (K D
23 Digital Data Science Su,U 5 X 30 |PF D
24 Digitale Ethik Su,U 5 X 30 |K N
25 eCommerce Su,U 5 X 30 |PF D
26 New Work su,U 5 X 30 |K M
27 Seminar S 5 X 30 |StA/PP | A
28 Skill Management Il Su,U 5 X | 30 |PF M
29 Bachelorkolloquium S 3 X | 5 |PP A
30 Bachelorarbeit 12 X |10 |BA A

Summen | 210

Abkirzungen
A = Allgemein/Methodik
BA = Bachelorarbeit
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BE = Bericht

D = Digitalisierung

ECTS = Punkte nach dem European Credit Transfer System
K = Klausur, 90 Min

LV = Lehrveranstaltung

M = Management

MndIP = mindliche Priifung

N = Nachhaltigkeit

PF = Portfoliopriifung

Pras/PP = Prasentation

PS = Praxissemester

RE = Referat

S = Seminar

SchrP = schriftliche Priifung

StA//PP = Studienarbeit und Prasentation
StA//RE = Studienarbeit und Referat

SU = Seminaristischer Unterricht

U = Ubung

UE = Unterrichtseinheiten”

1. In § 6 werden nach der Angabe ,(CSR)" die Woérter ,(bis WS 2026) bzw. Nachhaltige
Transformation von Wirtschaftssystemen (ab WS 26)“ eingefugt.

2. In § 9 wird Abs. 2 ersatzlos gestrichen.

3. In § 10 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort ,acht" durch das Wort ,sieben” ersetzt. Die Wér-
ter ,sowie das Seminar und das Modul Wissenschaftliches Arbeiten I1* werden ersatz-
los gestrichen.

4. § 11 wird wie folgt gedndert:

a. In Satz 1 wird nach dem Wort ,Studierenden® die Wérter ,bzw. der Modulstu-
dierenden* eingefigt.

b. In Satz 2 werden die Woérter ,des Studierenden” durch die Wérter ,der Studie-
renden bzw. der Modulstudierenden® ersetzt.

§2

Inkrafttreten

Diese Satzung ersetzt die Anderungssatzung vom 24.03.2026 und tritt mit am 01.09.2026 in
Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates der Hochschule fir angewandte Wis-
senschaften Neu-Ulm vom 19.05.2026 und der rechtsaufsichtlichen Genehmigung durch die
Prasidentin vom 19.05.2026

Neu-Ulm, den 19.05.2026

Prof§er. Julia Kormann
ntin Niederlegung: 01.06.2026
Hochschule fur angewandte Wissenschaften Neu-Uim Bekanntgabe: 01.06.2026

Prasi



